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RESPONSABILITES :

· Participer aux activités de recherche variétale, génétique et culturale en lien avec la redynamisation de la culture du blé à Madagascar 

· Mise en place d’essais démonstratifs en plein champ, traitement statistiques simples des résultats

· Vulgarisation de la culture du blé et présentation des résultats d’essai en milieu paysan 

· Animer une dynamique multi acteurs avec les partenaires privés et publics en charge du développement de la filière blé conformément aux objectifs de production (plan d’affaire)

· Assurer le suivi de la gestion administrative et financière de l’opération conformément aux contrats et procédures en vigueur au sein de la société 

· Assurer les relations avec les autorités, les ONG et toute structure travaillant au niveau de la production de blé
· Participation à la mise en valeur et à la commercialisation de la farine « malgache »

· Diverses responsabilités que la Direction de LMM Farine SA pourrait lui confier en lien direct ou indirect avec la culture du blé
HIERARCHIE et RAPPORTS :
· Le poste de RRD est celui d’un cadre indépendant

· Il fera directement rapport au Directeur d’Exploitation (de production) DEX et mettra l’AG en copie de l’ensemble des correspondances, y compris des  mails qu’il aura à envoyer dans le cadre de ses responsabilités

· Il soumettra un budget prévisionnel mensuel au DF, en milieu de mois, pour le mois suivant

· En cas d’absence du DEX, le CM sera son supérieur hiérarchique
· Lors de l’absence du DF, le budget devra être envoyé et discuté avec le CC 

· Dans le cadre de son travail, le RRD aura l’autorité sur les personnels de la société dont il aura besoin (chauffeur, manutentionnaires, labo, secrétariat, etc)
LIEU DE TRAVAIL :

· La base de travail du RRD est le « moulin » d’Andranomanelatra, ou il aura un poste de travail complet (bureau, PC,  téléphone portable, etc)

· Spécialement dans son activité de vulgarisation, il sera appelé à se déplacer en milieu paysan (dotation d’une moto Honda neuve) ainsi qu’à Antananarivo 

REMUNERATION :

· Le RRD reçoit un salaire mensuel fixe

· Ce salaire fixe est complété par un intéressement lié aux achats de blé local par la société 

· Le poste bénéficie de tous les avantages et primes que la société attribue en cas d’atteinte des objectifs fixés pour son activité principale (core business = la commercialisation de farine)

PROFIL  POSTE RESPONSABLE DE RECHERCHE & DEVELOPPEMENT LMM Farine SA

· 25 – 45 ans

· Ingénieur agronome ou similaire

· Expérience d’animation et de soutien à des dynamiques multi acteurs dans le cadre de développement de filières agricoles

· Expérience en mise en place d’essais, puis mise en valeur des résultats, vulgarisation en milieu rural
· En plus de la langue malgache, le candidat doit avoir des notions universitaires  en français. L’anglais (parlé, écrit et lu)  sera un plus

· Utilisation quotidienne de Word et XL, connaissance en statistiques par IT, gestion d’e-mails et recherche sur Internet, présentation Powerpoint soignée
· Permis de conduire moto (125 cc au minimum)

· Capable de gérer des équipes et de communiquer devant une assemblée

· Indépendant, honnête et travailleur
Ce poste est à pourvoir immédiatement.

Dossier de candidature (Lettre de motivation avec prétention, CV détaillé avec photo, Copie diplôme correspondant au profil demandé, Copie certificats de travail) à envoyer à l’adresse e-mail organisation@lmm.mg 
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